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ПЛАН 
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	№
	Наименование мероприятий
	Сроки
	Ответственный

	Совещание  1

	1.
	Распределение функциональных обязанностей между работниками школы на текущий учебный год.
	Сентябрь
	Директор

	2.
	Готовность помещений, кабинетов к приему обучающихся, их соответствие санитарно-гигиеническим нормам и требованиям, 
	Сентябрь
	Директор

	3.
	Кадровые изменения на текущий учебный год: 

- представление вновь принятых на работу работников;

- кадровые административные изменения;

- назначение классных руководителей 
	Сентябрь
	Директор

	4.
	Тарификация, распределение учебной нагрузки учителей на текущий учебный год
	Сентябрь
	Директор

	5.
	Годовой календарный учебный график школы на текущий учебный год
	Сентябрь
	Директор

	6.
	Готовность школы и педагогического коллектива к новому учебному году: 

- итоги приемки школы;

- учебно-методическое, программное обеспечение учебно-воспитательного процесса.
	Сентябрь
	Директор

	7.
	Подготовка классных руководителей к сдаче отчетности: ОШ, СВ, РИК
	Сентябрь
	Директор, классные руководители

	8.
	Подготовка документов для организации обучения по заочной форме и обучения в форме экстерната
	Сентябрь
	Директор, классные руководители

	9.
	Итоги ремонта школы
	Сентябрь
	Директор

	10.
	Подготовка документов на подростков из социально незащищенных, малообеспеченных и многодетных семей.
	Сентябрь
	Социальный педагог

	11.
	Избрать общественного инструктора по профилактике и предупреждению травма​тизма и нечастных случаев среди учащихся школы
	Сентябрь
	Директор

	12.
	О работе с уча​щимися по профилактике и предупреждению травматизма и несчастных случаев
	Сентябрь
	Директор

	Совещание 2

	1. 
	Обсуждение тематики родительских собраний на текущий учебный год, графика их проведения
	Сентябрь
	Директор, классные руководители

	2.
	Обсуждение плана организационно-технических мероприятий по улучшению условий ОТ, здоровья работников и обучающихся в текущем учебном году
	Сентябрь
	Директор, ответственный по ОТ

	3.
	Комплектации школьной библиотеки УМП, обеспеченность школьного контингента учебниками 
	Сентябрь
	Директор

	4.
	Обсуждение Положения о премировании педагогических работников
	Сентябрь
	Директор

	5.
	Требования к составлению рабочих программ  и календарно-тематического планирования учителей-предметников
	Сентябрь
	Директор, учителя-предметники

	6.
	Организация режима обучения
	Сентябрь
	Директор

	7.
	Информация о наличии правонарушений за летний период
	Сентябрь
	Директор, социальный педагог

	Совещание 3

	1.
	Анализ работы по созданию безопасных условий обучения. Охране труда и технике безопасности в прошедшем году и задачи на новый учебный год
	Сентябрь
	Директор, ответственный по ОТ

	2.
	Итоги аттестации педагогических работников в прошедшем учебном году. Информация по аттестации педагогических кадров в новом учебном году 
	Сентябрь
	Директор

	3.
	Утверждение плана мероприятий по пожарной безопасности в школе на новый учебный год
	Сентябрь
	Директор, ответственный по ПБ

	4.
	Подведение итогов проверки составления рабочих программ и календарно-тематического планирования учителями-предметниками
	Сентябрь
	Директор

	5.
	Работа со школьной документацией. Соблюдение единого орфографического режима при ведении журналов, тетрадей. 
	Сентябрь
	Директор

	6.
	График контрольных работ, его требования, выполнение
	Сентябрь
	Директор, учителя-предметники

	7.
	Порядок и организация проведения инструктажа по ОТ и ТБ с обучающимися 
	Сентябрь
	Директор, ответственный по ОТ и ТБ

	Совещание 4

	1.
	Формирование базы данных на учащихся, состоящих на различных видах учета
	Октябрь
	Социальный педагог

	2.
	Анализ занятости и трудоустройства обучающихся
	Октябрь
	Директор, социальный педагог

	3.
	Обсуждение плана мероприятий по подготовке к ЕГЭ в новом учебном году
	Октябрь
	Директор

	4.
	Анализ посещаемости школы обучающимися
	Октябрь
	Директор, социальный педагог

	5.
	Внедрение информационных технологий в учебно-воспитательный процесс. Информация об использовании ИКТ и перспективы информатизации образовательного процесса в школе.
	Октябрь
	Директор

	6.
	Порядок и организация проведения инструктажей с обучающимися. Анализ состояния ведения журналов по ОТ и ТБ для обучающихся. 
	Октябрь
	Директор, ответственный по ПБ и ТБ

	Совещание 5

	1. 
	Обсуждение плана мероприятий по проведению месячника  по профилактике наркомании, табакокурения, профилактике правонарушений. 
	Октябрь
	Директор, педагог-психолог

	2.
	Работа по обновлению нормативно-правовой базы и информационно-агитационной документации по ПДД
	Октябрь
	Директор

	3.
	Вопросы патриотического воспитания в школе. 
	Октябрь
	Директор

	4.
	Соблюдение санитарно-гигиенического, теплового, светового, и противопожарного режимов, правил ТБ в учебных кабинетах. Режим проветривания кабинетов.
	Октябрь
	Директор

	Совещание 6

	1.
	Разъяснительная работа по подготовке пакета нормативных документов  для классных руководителей, учителей-предметников по подготовке и проведению ЕГЭ.
	Октябрь
	Директор

	2.
	Работа с трудными учащимися, находящимися в социально- опасном положении, состоящими на ВШУ.
	Октябрь
	Директор

	3.
	Проверка журналов по ТБ и ПБ
	Октябрь
	Директор

	Совещание 7

	1.
	Анализ успеваемости и посещаемости занятий учащимися старших классов (9-12)
	Ноябрь
	Директор

	2.
	Подготовка нормативно-правовой документации по проведению ЕГЭ в текущем году. Проведение информационно-разъяснительной работы.
	Ноябрь
	Директор

	3.
	Обсуждение плана проведения месячника по профилактике наркомании, табакокурения, алкоголизма. Профилактика правонарушений.
	Ноябрь
	Директор, педагог-психолог

	4.
	Активизация работы по пропаганде ЗОЖ
	Ноябрь
	Директор, педагог-психолог

	5.
	Работа органов самоуправления
	Ноябрь
	Директор

	
	Совещание 8
	
	

	1.
	Подготовка и график проведения новогодних мероприятий. Техника безопасности при проведении праздников
	Декабрь
	Директор

	Совещание 9

	1.
	О ходе выполнения плана мероприятий по подготовке и проведению ЕГЭ 
	Январь
	Директор

	2.
	О проведении текущих ремонтных работ
	Январь
	Директор

	Совещание 10

	1.
	О ходе курсовой переподготовки и аттестации учителей.
	Январь
	Директор

	2.
	Порядок проведения государственной (итоговой) аттестации. Ознакомление с инструкцией по проведению итоговой аттестации  выпускников 9, 12 классов.
	Январь
	Директор

	3.
	Работа с документами. Единые требования по ведению классных журналов
	Январь
	Директор

	Совещание 11

	1.
	Предварительные итоги информационной работы с выпускниками 9, 12 классов по вопросу определения экзамена по выбору
	Февраль
	Директор

	2.
	Система проведения единых классных часов как один из путей повышения эффективности воспитательной работы по основным направлениям деятельности классного руководителя.
	Февраль
	Директор

	Совещание 12

	1.
	Предупреждение несчастных случаев с обучающимися и работниками. Порядок расследования несчастных случаев.
	Февраль
	Директор

	2.
	Организация работы по ознакомлению с правилами и порядком поведения и действия при угрозе осуществления террористического акта.
	Февраль
	Директор

	Совещание 13

	1.
	Наличие первичных средств пожаротушения.
	Март
	Директор

	2.
	Анализ состояния дисциплины в школе. Пропуски уроков без уважительной причины.
	Март
	Директор

	Совещание 14

	1.
	Предварительная тарификация на новый учебный год
	Март
	Директор

	2.
	Профориентационная работа
	Март
	Директор

	3.
	Состояние успеваемости, посещаемость занятий обучающимися
	Март
	Директор

	Совещание 15

	1.
	О ходе выполнения плана по подготовке к ЕГЭ
	Апрель
	Директор

	2.
	Трудоустройство обучающихся
	Апрель
	Директор

	3.
	Организация работ по уборке территории
	Апрель
	Директор

	Совещание 16

	1.
	Пропаганда ЗОЖ и профилактика правонарушений
	Апрель
	Директор, социальный педагог

	2.
	Соблюдение режима дня обучающимися
	Апрель
	Директор

	3.
	Рейды по семьям обучающихся
	Апрель
	Директор, социальный педагог, классные руководители

	Совещание 17

	1.
	О ходе выполнения плана мероприятий по подготовке и проведению ЕГЭ
	Май
	Директор

	2.
	Анализ воспитательной работы
	Май
	Директор

	3.
	Анализ работы по укреплению материальной базы школы
	Май
	Директор

	4.
	Работа со школьной документацией
	Май
	Директор

	Совещание 18

	1.
	Подготовка публичного доклада школы
	Июнь
	Директор

	2.
	Предварительный план работы школы на новый учебный год
	Июнь
	Директор

	3.
	Учебный план на новый учебный год
	Июнь
	Директор

	4.
	Программно-методическое обеспечение образовательного процесса в новом учебном году
	Июнь
	Директор

	5.
	Анализ организации итоговой аттестации учащихся
	Июнь
	Директор


